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Norma Regulamentadora
da Seguridade Social

O governo apresentou proposta para regulamentar a Seguridade Social
dos servidores publicos federais. Confira no texto abaixo os principais pontos

atual governo federal, através

do Ministério do Planejamen

to, Orcamento e Gestéo
(MPOG), apresentou uma proposta
de legislacao sobre seguridade soci-
al do servidor federal, intitulada de
“Norma Regulamentadora da Seguri-
dade Social do Servidor da Adminis-
tragdo Publica Federal” (NRSSSAPF).
E muito importante que se discuta
sobre essa norma, pois, se aprova-
da, ela modificara significantemente
os direitos trabalhistas do funciona-
lismo publico federal. Devemos con-

siderar que essa norma possui 0 as-
pecto positivo de preencher uma la-
cuna na legislagéo trabalhista do ser-
vidor publico. Porém, por outro lado,
deve-se analisa-la com bastante cui-
dado, uma vez que ela foi elaborada
sem a devida discussdo com as enti-
dades sindicais.

Diferentemente dos funcionarios da

iniciativa privada os servidores publi-
cos federais no Brasil ndo sdo ampa-
rados por uma legislagdo de seguri-
dade social. Esse fato ocasiona uma
série de dificuldades para o trabalha-
dor. Nao ha, por exemplo, uma lei que
estabeleca critérios para que se re-
conhega uma doenca de trabalho. As
entidades sindicais no Brasil travam

0 QUE 0 SINDICATO ESTA FAZENDO

O Sindisprev, através da Secretaria de Saude do Trabalhador (SST), esta
participando do Grupo de Trabalho sobre Saude do Trabalhador (GT-SAT) da
FENASPS. O GT-SAT discute formas de abordagem sobre a problematica da
saude do trabalhador, projetos de pesquisa e de formagéo na area e propostas
de acdo. O GT-SAT discute a implantagdo do Sistema Integrado de Saude
Ocupacional para os Servidores Publicos do Executivo Civil (SISOSP) e a Norma
Regulamentadora da Seguridade Social do Servidor Federal (NRSSSAPF), seus
beneficios, seus problemas e sua implicancia. Ainda sdo objetos de discusséo
do GT-SAT aimplantacdo da Comissao Local de Saude do Trabalhador (COLSAT)
e do Conselho da CONSAT (CONCOLSAT). Aléem de participar do GT-SAT da
FENASPS a SST do Sindisprev recebe denuncias sobre mas condi¢cdes nos
locais de trabalho dos associados e sobre doencgas relacionadas ao trabalho e
providencia encaminhamentos para solugdo dos problemas. A SST ja realizou
algumas pesquisas na area de interesse e no momento esta tabulando uma
pesquisa sobre um diagnostico da percepg¢ao dos trabalhadores em Seguridade
Social sobre condi¢cdes de saude e trabalho. Outra atividade da SST é a organi-
zacao da biblioteca do Sindicato. Estamos trabalhando para podermos publicar
uma listagem do acervo da biblioteca no site da entidade para consultas. Além
disso, a SST esta elaborando o projeto de oficinas “Lazer é Saude” para ser
oferecido aos associados a partir do segundo trimestre deste ano.
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uma luta para que o governo federal
elabore uma legislagéo especifica que
possa amparar o servidor publico fe-
deral quanto a questdo da Segurida-
de Social.

O MPOG apresentou a NRSSSA-
PF ja na sua décima oitava vers&o. A
elaboragéo da norma n&o envolveu a
participacdo de representantes sindi-
cais. O conteudo da NRSSSAPF, nos
seus 210 artigos, € bastante abran-
gente e envolve questdes sobre sau-
de ocupacional, doenga ocupacional,
acidente em servicgo, adicionais, licen-
¢cas, assédio moral, readaptacéao e
reabilitagéo profissional, vigilancia dos
ambientes de trabalho, previdéncia,
beneficios, auxilios, indenizagéo, apo-
sentadorias, assisténcia social, sau-
de suplementar e beneficios sociais.

Embora duvidosa a “boa intengéo”
do governo na elaboragdo da norma,
devemos admitir que é importante que
exista uma legislagdo sobre seguri-
dade para o servidor. Os representan-
tes das entidades sindicais elabora-
ram criticas 2 NRSSSAPF e entrega-
ram ao MPOG um documento con-
tendo tais criticas. Estamos aguardan-
do a confirmacéo da incorporacgéo das
criticas e sugestdes para a proxima
versdo oficial da norma.




