Relatorio das atividades do

Congresso Nacional

O Comando Nacional de Greve durante os ultimos dias
realizou diversas atividades no Congresso, inclusive, fez
contato com a lideranca do PT, a qual designou os depu-
tados Wasni de Roure e Fatima Bezerra para intermediar
a relagéo entre os servidores e governo.

Assim sendo, os deputados em questado juntamente com
o lider do PT, Paulo Rocha, contataram o secretario de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Or-
camento e Gestéo, que decidiu por receber o Comando
Nacional de Greve na quarta-feira, 15.

Durante a semana o CNG participou junto com a CNESF
no debate com os deputados da Comisséao de Legislacao
Participativa sobre a inclusdo de emendas na Lei de Di-
retrizes Or¢camentarias tratando do reajustes dos ser-
vidores no préximo ano.

Audiéncia na Secretaria de Recursos do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao

Representantes do Governo: Sérgio Mendonca (Se-
cretario de Recursos Humanos do Ministério do Planeja-
mento, Orcamento e Gestao), Idel Profeta (Secretario de
Relacdes Sindicais da SRH/MP) e Wladimir Nepomuceno
(Diretor de Programas da SRH/MP).

Representantes do Comando de Greve: Moacir
Lopes(PR), Sandro Alex(RJ), José Campos(RS), Rogério
dos Reis(RJ), Vera Level(CE), Osvaldo Vicente(SC),
Joana(CE),Gilmar Miranda(SP), Jodo Torquato(DF) e
Eduardo(SP).

Parlamentares: Fatima Bezerra (PT/RN) e Wasni de
Roure(PT/DF).

Na tarde de ontem (15/06), o Comando Nacional de
Greve foi recebido na Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao.

A reunio foi aberta com a fala da deputada federal Fati-
ma Bezerra(PT/RN) que disse ter sido designada junta-
mente com o Deputado Wasni de Roure, para intermediar
a abertura de dialogo entre os servidores publicos € o
Governo,em especial os do INSS, em virtude de ser este o
movimento que dramaticamente mais afeta a populacao,
pontuo também, a necessidade de discutir uma solucao
para a greve da saude e da DRT, mesmo que essa se dé
em outro patamar. Portanto seria necessario que o Gover-
no encontrasse uma solug¢ao para por fim ao movimento
antes mesmo da proxima reunido da Mesa Central do Mi-
nistério do Planejamento, Orcamento e Gestao, que sera
realizada no dia 23 de junho do ano em curso.

Em seguida o Secretario de Recursos Humanos do MP
passou a dizer que reconhece que o movimento de greve
no INSS esta crescendo em todo pais, mas que o gover-
no mantém a sua posi¢ao, ou seja, de ndo atender a rei-
vindicacgao especifica de nenhum setor, pois caso isto fosse
feito certamente incentivaria outros setores do funciona-
lismo a entrar em greve. Disse ainda, ser necessario que
o movimento reconhega as conquistas alcangadas pela
categoria durante o atual governo, tal como o PCCS, pois
na sua opinido existe um risco de o movimento acabar
por fazer uma "soma zero", o que nao representaria nada
de positivo, nem para o governo, nem para o servidor,
muito menos para a sociedade.

O Comando Nacional de Greve refutou essa argumen-
tacao, porque as conquistas da categoria ndo foram ob-
tidas de graca e sim o resultado de greves conflituosas e
apesar das conquistas terem sido importantes, infelizmen-
te elas nao foram suficientes para corrigir as distorgdes e
injusticas que os sucessivos governos tém criado em pre-
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juizo da categoria e do servico publico.

O Comando disse ainda ser necessario a abertura ime-
diata de negociacado efetiva com os servidores da
seguridade social, Saude, Trabalho e Previdéncia em gre-
ve, pois 0 governo nado pode optar pelo caminho da
intransigéncia, nem da ameaca, pois outro governo no
passado tomou esta atitude e nao deu bom resultado.

O Secretario respondeu dizendo que na realidade, na
mesma linha do que ja ele ja havia dito, nao existe previ-
sdo orcamentaria este ano para tratar de alteragdo na
Carreira do Seguro Social, que entretanto o governo es-
taria apresentando ao Comando Nacional de Greve um
documento politico dando conta da inten¢éo de tratar o
problema quando da reestruturacdo do INSS. Pois s6 as-
sim se teria a dimens&o do que seria a nova estrutura do
Orgao, e que até esta oportunidade também ja devera ter
chegado ao fim a discussao sobre o Plano de Diretrizes
de Carreira. Na sequéncia informou que este é o limite
até o momento, ja que a Secretaria de Recursos Huma-
nos esta executando a defini¢cdo politica do governo.

Ja em relagéo a reestruturagao do INSS, disse a repre-
sentacdo do governo que foi criada uma Camara Técni-
ca composta por diversos setores do governo para deba-
ter € propor a adog¢do de medidas para tornar a institui-
¢ado mais eficiente para atender a sociedade.

O Comando Nacional de Greve, disse ao governo que
recebia com estranheza a informacao de que haveria um
debate sobre a reestruturacdo do Org&o, pois considera
um absurdo que os servidores, que sdo aqueles que mais
conhece a instituicdo ndo tenha sido chamados a partici-
par do debate. Logo foi dito pelo governo, que na realida-
de estaria sendo feito um diagnostico sobre a estrutura e
o funcionamento do Orgdo e que em um segundo mo-
mento os servidores seriam chamados para o debate.

O Comando perguntou qual o tratamento que seria dado
a greve dos trabalhadores da seguridade social e do tra-
balho (saude/DRT), o governo respondeu que este as-
sunto, ndo sera tratado pela SRH e sim na Mesa Nacional
de Negociagdo Permanente com o conjunto dos servido-
res federais, pois se trata de uma questdo que demanda-
ria um dispéndio de cerca de um bilhdo e meio de reais, o
que dependeria de uma decisdo de governo, e que por-
tanto nao estaria autorizado a tratar do assunto. As ques-
tées especificas desses setores (47,11%), serao trata-
dos no futuro.

Ao final da audiéncia ficou acertado uma nova reuniéo
na SRH/MP para a préxima sexta-feira(17/06), oportuni-
dade em que o governo ficou de apresentar o tal docu-
mento politico, sobre a greve dos servidores do INSS.

AVALIACAO

1. O governo reconhece o crescimento da greve e ini-
ciou um contato oficial com o Comando de Greve, mas
que ainda nio pode ser caracterizado como negociacao.

2. E necessario ampliar e fortalecer a greve combi-
nando as caravanas a Brasilia, com atos publicos e mani-
festagdes nos estados.

3. Fortalecer a greve transformando-a numa expres-
séo da revolta popular com a denuncia de corrupg¢ao en-
volvendo o governo e o Congresso Nacional.

4. Organizar trabalho de pressdo sobre a bancada fe-
deral do PT e PMDB nos Estados exigindo negociacéo e
dotacao de recurso para atender a reivindicagbes dos tra-
balhadores da Saude, Trabalho e Previdéncia, inclusive com
manifestagdes nos aeroportos e nas bases eleitorais.
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